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Stellenausschreibung

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung! 

Die Gemeinde Kappel am Krappfeld  sucht eine/einen 

Wirtschaftshofmitarbeiter:in  
 (m/w/d)

Aufgabenbereich:
Allgemeine Tätigkeiten im kommunalen Bau- und Wirtschaftshof
Erhaltungs- und Reparaturarbeiten an Straßen, Wegen und
öffentlicher Infrastruktur
Pflege öffentlicher Anlagen und gemeindlicher Liegenschaften
Instandhaltungsarbeiten an Gebäuden sowie technischen
Einrichtungen
Mitarbeit im Winterdienst mit entsprechender Einsatzbereitschaft
Unterstützung im Bereich der Wasser- und Abwasseranlagen
Sonstige anfallende Arbeiten im Rahmen des gemeindlichen
Servicebetriebs

Beschäftigungsausmaß:
Vollzeit, 40 Wochen-Std., 

Gehalt:
K-GMG Stellenwert 30
min. € 3.017,68 brutto 

Beginn:
August 2026

Bewerbungsfrist:
18.06.2026

Online Bewerbung auf:
https://jobs.gsz.gv.at

Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen
Ihnen die Mitarbeiter:innen des Gemeinde-
Servicezentrum unter der Telefonnummer

0463 / 55 111 350 zur Verfügung. 

Voraussetzungen:
Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung (Lehrabschluss)
oder technische mittlere Schulausbildung
Abgeschlossene Kurse aus dem handwerklichen Bereich und
mehrjährige Berufserfahrung erwünscht
Führerschein der Klassen B, C, F (Sollten die Führerscheine der Klasse
C oder F nicht vorhanden sein, sind diese verpflichtend nachzuholen)
Bereitschaft zu Nacht-, Sonn- und Feiertagsdiensten
EDV Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit Tablet und Smartphone
Teamfähigkeit, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, freundliches
Auftreten
Organisationsgeschick, wirtschaftliches Denken
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Einsatzbereitschaft, Flexibilität
Mitgliedschaft bei Feuerwehr oder Rettungsorganisation von Vorteil
Wohnsitz in örtlicher Nähe aufgrund von Bereitschaftsdiensten
notwendig

Dienstort:
Gemeinde Kappel am Krappfeld 
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